CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2026

SINDICATO HOSPITAIS CLINICAS E CASAS SAUDE EST M GERAIS, CNPJ n. 17.450.123/0001-27, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). REGINALDO TEOFANES FERREIRA DE ARAUIJO;

E

SINDICATO DOS PROF QUE TRAB COM RAD AU UL SO XER EM/MG, CNPJ n. 20.969.705/0001-29, neste
ato  representado(a) por seu  Presidente, Sr(a). ANTONIO CARLOS REIS GIOVANINI;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢des de trabalhoprevistas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de outubro de 2025 a 30 de
setembro de 2026 e a data-base da categoria em 01° de outubro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) de Profissionais que Trabalham com Radiacéo,
Auxiliares, Ultra-Sonografia e Xerografia em em Hospitais, Clinicas e Casas de Saiidecom abrangéncia territorial em
Abadia dos Dourados/MG, Abaeté/MG, Abre Campo/MG, Acaiaca/MG, Acucena/MG, Agua Boa/MG, Agua
Comprida/MG, Aguanil/MG, Aguas Formosas/MG, Aguas Vermelhas/MG, Aimorés/MG, Aiuruoca/MG,
Alagoa/MG, Albertina/MG, Além Paraiba/MG, Alfenas/MG, Alfredo VasconcelossMG, Almenara/MG,
Alpercata/MG, Alpindpolis/MG, Alterosa/MG, Alto Capara6/MG, Alto Jequitiba/MG, Alto Rio Doce/MG,
Alvarenga/MG, Alvinépolis/MG, Alvorada de Minas/MG, Amparo do Serra/MG, Andradas/MG, Andrelandia/MG,
Angeliandia/MG, Antonio Carlos/MG, Antonio Dias/MG, Antonio Prado de Minas/MG, Aracai/MG, Aracitaba/MG,
Aracuai/MG, Araguari/MG, Arantina/MG, Araponga/MG, Arapora/MG, Arapua/MG, Araijos/MG, Araxa/MG,
Arceburgo/MG, Arcos/MG, Areado/MG, Argirita/MG, Aricanduva/MG, Arinos/MG, Astolfo Dutra/MG,
Ataléia/MG, Augusto de Lima/MG,Baependi/MG, Baldim/MG, Bambui/MG, Bandeira do Sul/MG, Bandeira/MG,
Bardo de Cocais/MG, Baraode Monte Alto/MG, Barbacena/MG, Barra Longa/MG, Barroso/MG, Bela Vista de
Minas/MG, Belmiro Braga/MG, Belo Horizonte/MG, Belo Oriente/MG, Belo Vale/MG, Berilo/MG, Berizal/ MG,
Bertopolis/MG, Betim/MG, Bias Fortes/MG, Bicas/MG, Biquinhas/MG, Boa Esperanca/MG, Bocaina de
Minas/MG, Bocaiiva/MG, Bom Despacho/MG, Bom Jardim de Minas/MG, Bom Jesus da Penha/MG, Bom Jesus
doAmparo/MG, Bom Jesus do Galho/MG, Bom Repouso/MG, Bom Sucesso/MG, Bonfim/MG, Bonfinépolisde
Minas/MG, Bonito de Minas/MG, Borda da Mata/MG, Botelhos/MG, Botumirim/MG, Bras Pires/MG, Brasilandia
de Minas/MG, Brasilia de Minas/MG, Bratinas/MG, Brazépolis/MG, Brumadinho/MG, Bueno Brandao/MG,
Buendpolis/MG, Bugre/MG, Buritis/MG, Buritizeiro/MG, Cabeceira Grande/MG, Cabo Verde/MG, Cachoeira da
Prata/MG, Cachoeira de Minas/MG, Cachoeira de Pajeu/MG, Cachoeira Dourada/MG, CaetanépolissMG,
Caeté/MG, Caiana/MG, CajuriiMG, Caldas/MG, Camacho/MG, Camanducaia/MG, Cambui/MG,
Cambuquira/MG, Campanario/MG, Campanha/MG, Campestre/MG, Campina Verde/MG, Campo Azul/MG,
Campo Belo/MG, Campo do Meio/MG, Campo Florido/MG, Campos Altos/MG, Campos Gerais/MG, Cana
Verde/MG, Canaa/MG, CanapolissMG, Candeias/MG, Cantagalo/MG, Capara6/MG, Capela Nova/MG,
Capelinha/MG, Capetinga/MG, Capim Branco/MG, Capindpolis/MG, Capitio Andrade/MG, Capitao Enéas/MG,
Capitolio/MG, Caputira/MG, Carai/MG, Caranaiba/MG, Carandai/MG, Carangola/MG, Caratinga/MG,
Carbonita/MG, Careacu/MG, Carlos Chagas/MG,Carmésia/MG, Carmo da Cachoeira/MG, Carmo da Mata/MG,
Carmo de Minas/MG, Carmo do Cajuru/MG,Carmo do Paranaiba/MG, Carmo do Rio Claro/MG, Carmépolis de
Minas/MG, Carneirinho/MG, Carrancas/MG, Carvalhopolis/MG, Carvalhos/MG, Casa Grande/MG, Cascalho
Rico/MG, Cissia/MG, Cataguases/MG, Catas Altas da Noruega/MG, Catas Altas/MG, Catuji/MG, CatutiMG,
Caxambu/MG, Cedro do Abaeté/MG, Central de Minas/MG, Centralina/MG, Chacara/MG, Chalé/MG, Chapada
do Norte/MG, Chapada Gaticha/MG, Chiador/MG, Cipotinea/MG, Claraval/MG, Claro dos Poc¢oes/MG,
Claudio/MG, Coimbra/MG, Coluna/MG, Comendador Gomes/MG, Comercinho/MG, Conceicio da
Aparecida/MG, Conceicao da Barra de Minas/MG, Conceicio das Alagoas/MG, Conceicio das Pedras/MG,
Conceicao de Ipanema/MG, Conceicio do Mato Dentro/MG, Conceicao do Para/MG, Conceiciio do Rio Verde/MG,
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Conceicdo dos Ouros/MG, Conego Marinho/MG, Confins/MG, Congonhal/MG, Congonhas do Norte/MG,
Congonhas/MG, Conquista/MG, Conselheiro Lafaiete/MG, Conselheiro Pena/MG, Consolacio/MG,
Contagem/MG, Coqueiral/MG, Cora¢do de Jesus/MG, Cordisburgo/MG, Cordislaindia/MG, Corinto/MG,
Coroaci/MG, Coromandel/MG, Coronel Fabriciano/MG, Coronel Murta/MG, Coronel Pacheco/MG, Coronel
Xavier Chaves/MG, Coérrego Danta/MG, Coérrego do Bom Jesus/MG, Corrego Fundo/MG, Cérrego Novo/MG,
Couto de Magalhaes de Minas/MG, Crisdlita/MG,CristaissMG, Cristalia/MG, Cristiano Otoni/MG, Cristina/MG,
Crucilindia/MG, Cruzeiro da Fortaleza/MG, Cruzilia/MG, Cuparaque/MG, Curral de Dentro/MG, Curvelo/MG,
Datas/MG, Delfim Moreira/MG, Delfinépolis/MG, Delta/MG, Descoberto/MG, Desterro de Entre Rios/MG,
Desterro do Melo/MG, Diamantina/MG, Diogo de Vasconcelos/MG, Dionisio/MG, Divinésia/MG, Divino das
Laranjeiras/MG, Divino/MG, Divinolandia de Minas/MG, Divinopolis/MG, Divisa Alegre/MG, Divisa Nova/MG,
Divisopolis/MG, Dom Bosco/MG, Dom Cavati/MG, Dom Joaquim/MG, Dom Silvério/MG, Dom Vicoso/MG,Dona
Eusébia/MG, Dores de Campos/MG, Dores de Guanhies/MG, Dores do Indaia/MG, Dores do Turvo/MG,
Doresopolis/MG, Douradoquara/MG, Durandé/MG, Eloi Mendes/MG, Engenheiro Caldas/MG, Engenheiro
Navarro/MG, Entre Folhas/MG, Entre Rios de Minas/MG, Ervalia/MG, Esmeraldas/MG, Espera Feliz’MG,
Espinosa/MG, Espirito Santo do Dourado/MG, Estiva/MG, Estrela Dalva/MG, Estrela doIndaia/MG, Estrela do
Sul/MG, EugenopolissMG, Ewbank da Camara/MG, Extrema/MG, Fama/MG, Faria Lemos/MG, Felicio dos
Santos/MG, Felisburgo/MG, Felixlindia/MG, Fernandes Tourinho/MG, Ferros/MG, Fervedouro/MG,
Florestal/MG, Formiga/MG, Formoso/MG, Fortaleza de Minas/MG, Fortuna de Minas/MG, Francisco Badar6/MG,
Francisco Dumont/MG, Francisco Sa/MG, Franciscopolis’sMG, Frei Gaspar/MG, Frei Inocéncio/MG, Frei
Lagonegro/MG, Fronteira dos Vales/sMG, Fronteira/MG, Fruta de Leite/MG, Fruta/MG, Funilindia/MG,
Galiléia/MG, Gameleiras/MG, Glaucilindia/MG, Goiabeira/MG, Goiana/MG, GoncalvessMG, Gonzaga/MG,
Gouveia/MG, Governador ValadaressMG, Grao Mogol/MG, Grupiara/MG, Guanhiaes/MG, Guapé/MG,
Guaraciaba/MG, Guaraciama/MG, Guaranésia/MG,Guarani/MG, Guarara/MG, Guarda-Mor/MG, Guaxupé/MG,
Guidoval/MG, Guimarania/MG, Guiricema/MG, Gurinhata/MG, Heliodora/MG, Iapu/MG, Ibertioga/MG,
Ibia/MG, Ibiai/MG, Ibiracatu/MG, Ibiraci/MG, Ibirit¢/MG, Ibitiira de Minas/MG, Ibituruna/MG, Icarai de
Minas/MG, Igarapé/MG, Igaratinga/MG, Iguatama/MG, Ijaci/MG, Ilicinea/MG, Imbé de Minas/MG,
Inconfidentes/MG, Indaiabira/MG, Indianépolis/sMG, Ingai/MG, Inhapim/MG, Inhaima/MG, Inimutaba/MG,
Ipaba/MG, Ipanema/MG, Ipatinga/MG, Ipiacu/MG, Ipuitina/MG, Irai de Minas/MG, Itabira/MG, Itabirinha/MG,
Itabirito/MG, Itacambira/MG, Itacarambi/MG, Itaguara/MG, Itaipé/MG, Itajuba/MG, Itamarandiba/MG,
Itamarati de Minas/MG, Itambacuri/MG, Itambé do Mato Dentro/MG, Itamogi/MG, Itamonte/MG,
Itanhandu/MG, Itanhomi/MG, Itaobim/MG, Itapagipe/MG, Itapecerica/MG, Itapeva/MG, Itatiaiucu/MG, Itau de
Minas/MG, Itauna/MG, Itaverava/MG, Itinga/MG, Itueta/MG, Ituiutaba/MG, Itumirim/MG, Iturama/MG,
Itutinga/MG, Jaboticatubas/MG, Jacinto/MG, Jacui/MG, Jacutinga/MG, Jaguaracu/MG, Jaiba/MG,
Jampruca/MG, Janauba/MG, Januaria/MG, Japaraiba/MG, Japonvar/MG, Jeceaba/MG, Jenipapo de Minas/MG,
Jequeri/MG, Jequitai/MG, JequitibA/MG, Jequitinhonha/MG, Jesuiania/MG, Joaima/MG, Joanésia/MG, Joao
Monlevade/MG, Joao Pinheiro/MG, Joaquim Felicio/MG, Jordania/MG, José Gongalves de Minas/MG, José
Raydan/MG, JosendpolissMG, Juatuba/MG, Juramento/MG, Juruaia/MG, Juvenilia/MG, Ladainha/MG,
Lagamar/MG, Lagoa da Prata/MG, Lagoa dos Patos/MG, Lagoa Dourada/MG, Lagoa Formosa/MG, Lagoa
Grande/MG, Lagoa Santa/MG, Lajinha/MG, Lambari/MG, Lamim/MG, Laranjal/MG, Lassance/MG, Lavras/MG,
Leandro Ferreira/MG, Leme do Prado/MG, Leopoldina/MG, Liberdade/MG, Lima Duarte/MG, Limeira do
Oeste/ MG, Lontra/MG, Luisburgo/MG, Luislindia/MG, LuminariassMG, Luz/MG, MachacalissMG,
Machado/MG, Madre de Deus de Minas/MG, Malacacheta/MG, Mamonas/MG, Manga/MG, Manhuacu/MG,
Manhumirim/MG, Mantena/MG, Mar de Espanha/MG, MaravilhassMG, Maria da Fé/MG, Mariana/MG,
Marilac/MG, Mario Campos/MG, Maripa de Minas/MG, Marliéria/MG, Marmelopolis/MG, Martinho
Campos/MG, Martins Soares/MG, Mata Verde/MG, Materlandia/MG, Mateus Leme/MG, Mathias Lobato/MG,
Matias Barbosa/MG, Matias Cardoso/MG, Matip6/MG, Mato Verde/MG, Matozinhos/MG, Matutina/MG,
Medeiros/MG, Medina/MG, Mendes Pimentel/MG, Mercés/MG, Mesquita/MG, Minas Novas/MG, Minduri/MG,
Mirabela/MG, Miradouro/MG, Mirai/MG, Miravania/MG,Moeda/MG, Moema/MG, Monjolos/MG, Monsenhor
Paulo/MG, Montalvania/MG, Monte Alegre de Minas/MG, Monte Azul/MG, Monte Belo/MG, Monte Carmelo/MG,
Monte Formoso/MG, Monte Santo de Minas/MG, Monte Siao/MG, Montes Claros/MG, Montezuma/MG, Morada
Nova de Minas/MG, Morro da Gar¢ca/MG, Morro do Pilar/MG, Munhoz/MG, Muriaé/ MG, Mutum/MG,
Muzambinho/MG, Nacip Raydan/MG,Nanuque/MG, Naque/MG, Natalandia/MG, Natércia/MG, Nazareno/MG,
Nepomuceno/MG, Ninheira/MG, Nova Belém/MG, Nova Era/MG, Nova Lima/MG, Nova Médica/MG, Nova
Ponte/MG, Nova Porteirinha/MG,Nova Resende/MG, Nova Serrana/MG, Nova Unidao/MG, Novo Cruzeiro/MG,
Novo Oriente de Minas/MG, Novorizonte/MG, Olaria/MG, Olhos-d'Agua/MG, Olimpio Noronha/MG, Oliveira
Fortes/MG, Oliveira/MG, Onca de Pitangui/MG, Oratérios/MG, Orizania/MG, Ouro Branco/MG, Ouro Fino/MG,
Ouro Preto/MG, Ouro Verde de Minas/MG, Padre Carvalho/MG, Padre Paraiso/MG, Pai Pedro/MG,
Paineiras/MG, Pains/MG, Paiva/MG, Palma/MG, PalmopolissMG, Papagaios/MG, Para de Minas/MG,
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Paracatu/MG, Paraguacu/MG, Paraisopolis/MG, Paraopeba/MG, Passa Quatro/MG, Passa Tempo/MG, Passa
Vinte/MG,Passabém/MG, Passos/MG, Patis/MG, Patos de Minas/MG, Patrocinio do Muriaé/MG, Patrocinio/MG,
Paula Candido/MG, Paulistas/MG, Pavao/MG, Pecanha/MG, Pedra Azul/MG, Pedra Bonita/MG, Pedra do
Anta/MG, Pedra do Indaia/MG, Pedra Dourada/MG, Pedralva/MG, Pedras de Maria da Cruz/MG,
Pedrinépolis/MG, Pedro Leopoldo/MG, Pedro Teixeira/MG, Pequeri/MG, Pequi/MG, Perdigao/MG, Perdizes/MG,
Perdoes/MG, Periquito/MG, Pescador/MG, Piau/MG, Piedade de Caratinga/MG, Piedade de Ponte Nova/MG,
Piedade do Rio Grande/MG, Piedade dos GeraissMG, Pimenta/MG, Pingo d'Agua/MG, Pintépolis/MG,
Piracema/MG, Pirajuba/MG, Piranga/MG, Pirangucu/MG, Piranguinho/MG, Pirapetinga/MG, Pirapora/MG,
Piratiiba/MG, Pitangui/MG, Piumhi/MG, Planura/MG, Po¢o Fundo/MG, Pocos de Caldas/MG, Pocrane/MG,
Pompéu/MG, Ponte Nova/MG, Ponto Chique/MG, Ponto dos Volantes/sMG, Porteirinha/MG, Porto Firme/MG,
Poté/MG, Pouso Alegre/MG, Pouso Alto/MG, Prados/MG,Prata/MG, PratapolissMG, Pratinha/MG, Presidente
Bernardes/MG, Presidente Juscelino/MG, Presidente Kubitschek/MG, Presidente Olegario/MG, Prudente de
Morais/MG, Quartel Geral/MG, Queluzito/MG, Raposos/MG, Raul Soares/MG, Recreio/MG, Reduto/MG, Resende
Costa/MG, Resplendor/MG, Ressaquinha/MG, Riachinho/MG, Riacho dos Machados/MG, Ribeirao das Neves/MG,
Ribeirao Vermelho/MG, Rio Acima/MG, Rio Casca/MG, Rio do Prado/MG, Rio Doce/MG, Rio Espera/MG, Rio
Manso/MG, Rio Novo/MG, Rio Paranaiba/MG, Rio Pardo de Minas/MG, Rio Piracicaba/MG, Rio Pomba/MG, Rio
Preto/MG, Rio Vermelho/MG, Ritipolis/sMG, Rochedo de Minas/MG, Rodeiro/MG, Romaria/MG, Reosario da
Limeira/MG, Rubelita/MG, Rubim/MG, Sabarda/MG, Sabindpolis/MG, Sacramento/MG, Salinas/MG, Salto da
Divisa/MG, Santa Barbara do Leste/MG, Santa Barbara do MonteVerde/MG, Santa Barbara do Tugirio/MG,
Santa Barbara/MG, Santa Cruz de Minas/MG, Santa Cruz de Salinas/MG, Santa Cruz do Escalvado/MG, Santa
Efigénia de Minas/MG, Santa Fé de Minas/MG, Santa Helena de Minas/MG, Santa Juliana/MG, Santa Luzia/MG,
Santa Margarida/MG, Santa Maria de Itabira/MG, Santa Maria do Salto/MG, Santa Maria do Suacui/MG, Santa
Rita de Caldas/MG, Santa Rita de Ibitipoca/MG, Santa Rita de Jacutinga/MG, Santa Rita de Minas/MG, Santa Rita
do Itueto/MG, Santa Rita do Sapucai/MG, Santa Rosa da Serra/MG, Santa Vitoria/MG, Santana da Vargem/MG,
Santana de Cataguases/MG, Santana de Pirapama/MG, Santana do Deserto/MG, Santana do Garambéu/MG,
Santanado Jacaré/MG, Santana do Manhua¢u/MG, Santana do Paraiso/MG, Santana do Riacho/MG, Santana dos
Montes/MG, Santo Antonio do Amparo/MG, Santo Anténio do Aventureiro/MG, Santo Anténio doGrama/MG,
Santo Antonio do Itambé/MG, Santo Antonio do Jacinto/MG, Santo Anténio do Monte/MG, Santo Antonio do
Retiro/MG, Santo Antonio do Rio Abaixo/MG, Santo Hipélito/MG, Santos Dumont/MG,Sao Bento Abade/MG, Sao
Bras do Suacui/MG, Sao Domingos das Dores/MG, Sao Domingos do Prata/MG, Sao Félix de Minas/MG, Sao
Francisco de Paula/MG, Sao Francisco de Sales/MG, Sao Francisco do Gloria/MG, Sao Francisco/MG, Sao Geraldo
da Piedade/MG, Siao Geraldo do Baixio/MG, Sao Geraldo/MG, Sao Gong¢alo do Abaeté/MG, Sao Gongcalo do
Para/MG, Sao Gongalo do Rio Abaixo/MG,Sao Gongalo do Rio Preto/MG, Sao Goncalo do Sapucai/MG, Sao
Gotardo/MG, Sao Jodo Batista do Gloria/MG, Sao Joao da Lagoa/MG, Sao Jodao da Mata/MG, Siao Jodo da
Ponte/MG, Sao Joao das Missoes/MG, Sao Joao del Rei/MG, Siao Joao do Manhuacu/MG, Sao Joao do
Manteninha/MG, Sao Joao do Oriente/MG, Sao Joao do Pacui/MG, Sao Joao do Paraiso/MG, Sao Joao
Evangelista/MG, Sao Joao Nepomuceno/MG, Sao Joaquim de Bicas/MG, Sao José da Barra/MG, Sao José da
Lapa/MG, Sao José da Safira/MG, Sao José da Varginha/MG, Sao José do Alegre/MG, Sao José do Divino/MG, Sao
José doGoiabal/MG, Sao José do Jacuri/MG, Sao José do Mantimento/MG, Sao Lourenco/MG, Sao Miguel do
Anta/MG, Sao Pedro da Unido/MG, Sao Pedro do Suacui/MG, Sao Pedro dos Ferros/MG, Sao Romao/MG,Sao Roque
de Minas/MG, Sao Sebastido da Bela Vista/MG, Sao Sebastido da Vargem Alegre/MG, Sao Sebastido do Anta/MG,
Sao Sebastido do Maranhao/MG, Sao Sebastiao do Oeste/MG, Sao Sebastiao doParaiso/MG, Sao Sebastido do Rio
Preto/MG, Sao Sebastido do Rio Verde/MG, Sao Thomé das Letras/MG, Sao Tiago/MG, Sao Tomas de Aquino/MG,
Sao Vicente de Minas/MG, Sapucai-Mirim/MG, Sardoa/MG, Sarzedo/MG, Sem-Peixe/MG, Senador Amaral/MG,
Senador Cortes/MG, Senador Firmino/MG, Senador José Bento/MG, Senador Modestino Gong¢alves/MG, Senhora
de Oliveira/MG, Senhora do Porto/MG, Senhora dos Remédios/MG, Sericita/MG, Seritinga/MG, Serra Azul de
Minas/MG,Serra da Saudade/MG, Serra do Salitre/MG, Serra dos Aimorés/MG, Serrania/MG, Serranépolis de
Minas/MG, Serranos/MG, Serro/MG, Sete Lagoas/MG, Setubinha/MG, Silveirania/MG, Silvianépolis/MG, Simao
Pereira/MG, Simonésia/MG, Sobralia/MG, Soledade de Minas/MG, Tabuleiro/MG, Taiobeiras/MG,
Taparuba/MG, Tapira/MG, Tapirai/MG, Taquaracu de Minas/MG, Tarumirim/MG, Teixeiras/MG, Tedfilo
Otoni/MG, Timo6teo/MG, Tiradentes/MG, Tiros/MG, Tocantins/MG, Tocos do Moji/MG, Toledo/MG, Tombos/MG,
Trés Coracoes/MG, Trés Marias/sMG, Trés Pontas/MG, Tumiritinga/MG, Tupaciguara/MG, Turmalina/MG,
Turvolandia/MG, Uba/MG, Ubai/MG, Ubaporanga/MG, Uberaba/MG, Uberlindia/MG, Umburatiba/MG,
Unai/MG, Unido de Minas/MG, Uruana de Minas/MG, Urucania/MG, Urucuia/MG, VargemAlegre/MG, Vargem
Bonita/MG, Vargem Grande do Rio Pardo/MG, Varginha/MG, Varjao de Minas/MG, Varzea da Palma/MG,
Varzelandia/MG, Vazante/MG, Verdelandia/MG, Veredinha/MG, Verissimo/MG, Vermelho Novo/MG,
Vespasiano/MG, Vicosa/MG, Vieiras/MG, Virgem da Lapa/MG, Virginia/MG, Virginépolis/MG, Virgolandia/MG,
Visconde do Rio Branco/MG, Volta Grande/MG e Wenceslau Braz/MG.
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Salarios, Reajustes e PagamentoReajustes/Correcdes Salariais

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

Fica ajustado que os salarios dos empregados abrangidos pelo presente CCT serdo reajustados a partir da data de
assinatura da CCT, mediante a aplicacdo do percentual de 5,10% (cinco virgula dez por cento), a ser aplicado sobre o
salario ja reajustado pela CCT 2024/2025, sem retroativo.

Paragrafo Primeiro - Assegura-se a faculdade de compensagdes concernentes as antecipagdes salariais concedidas pela
data-base 2025/2026, no periodo de 01/10/2024 até a data de assinatura da presente CCT, a exce¢do dos aumentos
decorrentes de término de aprendizagem, implemento de idade, promogéo por antiguidade ou merecimento, transferéncia
de cargo, funcdo, estabelecimento ou de localidade,bem assim de equiparagdo salarial determinada por sentenga transitada
em julgado.

Paragrafo Segundo - Fica esclarecido que o salario profissional minimo da categoria é o que ficar estipulado em legislacao
federal.

Isonomia

Salarial CLAUSULA QUARTA - SALARIO SUBSTITUICAO

Enquanto perdurar a substituicdo que ndo tenha carater meramente eventual, o empregado substituto fard jusao salario
contratual do substituido, sem considerar as vantagens pessoais.

Qutras normas referentes a saldrios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA QUINTA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

O empregador fornecera, ao empregado, comprovante de pagamento detalhando a remuneragao e osdescontos efetuados e,
ainda, o valor do FGTS que sera depositado.

Gratificacoes, Adicionais, Auxilios e Outros Adicional e Hora-Extra
CLAUSULA SEXTA - ADICIONAL DE HORAS EXTRAS

As horas extras efetivamente trabalhadas serdo pagas com um acréscimo de 80% (oitenta por cento) sobre o valor da hora
nominal.

Adicional Noturno

CLAUSULA SETIMA - ADICIONAL NOTURNO

O trabalho em horario noturno, previsto em lei, serd remunerado com o adicional de 50% (cinquenta por cento), exceto
quando o trabalho advier de necessidade de caso fortuito ou for¢a maior, quando o adicionalserd de 30% (trinta por
cento).

PARAGRAFO PRIMEIRO — Ajustam as partes que o empregado que laborar em jornada predominantementenoturna,
ou seja, quando prestar servico das 22 horas as 5 horas da manha e prorrogar esta, serd remuneradocom o adicional
noturno de 60% (sessenta por cento) ja incluso a remuneragdo da prorrogacgdo da jornada, quando houver.

PARAGRAFO SEGUNDO - Usando o direito a livre negociagdo, os convenentes ajustam que a duragdo da hora noturna
sera de 60 (sessenta) minutos.
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Outros Auxilios

CLAUSULA OITAVA - LANCHE
O empregador fornecera lanche gratuito aos que trabalharem com jornada igual ou superior a 6 horas,composto de
café com leite e pao, lanche este que ndo tera carater salarial.

Contrato de Trabalho — Admissao, Demissdo, ModalidadesNormas para Admissdo/Contratacio

CLAUSULA NONA - CLASSIFICACAO NA CARTEIRA DE TRABALHO
As empresas se obrigam a anotar na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social a fungdo efetivamenteexercida no
emprego, observada a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), bem como demais anotagdes decorrentes da

relacdo de emprego.

Aviso Prévio

CLAUSULA DECIMA - AVISO PREVIO - REDUCAO DE JORNADA

O empregado dispensado sem justa causa, ao receber o aviso prévio ajustara com o empregador a opgaopela reducdo
de 02 (duas) horas na jornada diaria, ou faltar durante 7 (sete) dias corridos de acordo com oart. 488, paragrafo inico
da CLT.

Outras normas referentes a admissao, demissio e modalidades de contratacao

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CARTA DE APRESENTACAO OU REFERENCIA

Quando solicitado pelo empregado dispensado, a empresa devera fornecer declaragdo a respeito dos cursos por ele
concluidos, da funcdo por ele exercida ou de sua qualificacdo profissional, desde que conste de seusregistros.

Relagoes de Trabalho — Condicoes de Trabalho, Normas de Pessoal e EstabilidadesFerramentas e Equipamentos
de Trabalho

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MATERIAL DE TRABALHO
O empregador se obriga a fornecer ao empregado o material de trabalho necessario ao desempenho de suasfungdes no

Servico.

Estabilidade Geral

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ESTABILIDADE NO EMPREGO
Ficam estabelecidas, por este instrumento de trabalho, as seguintes estabilidades provisérias no emprego:

1) - Estabilidade geral - Por 90 (noventa) dias, a partir da data de assinatura da presente CCT, ressalvados osseguintes
casos:

a) Término de contrato a prazo, notadamente o de experiéncia,

b) Rescisdes efetivadas e ou avisos prévios comunicados expressamente antes da data do registro da presenteConvengio
Coletiva de Trabalho.



C) As demissdes por justa causa.

2) - Reservistas - fica garantida a estabilidade do reservista, desde a incorporagdo, até 30 (trinta) dias apos a baixa conforme
lei 4.375/64.

3) - Auxilio Previdenciario - Ao empregado que retornar ao trabalho apos a percepgdo de auxilio doenga, comduragio igual
ou superior a 6 (seis) meses, fica assegurada a estabilidade provisoria pelo prazo de 60 (sessenta) dias, ressalvadas as
hipoteses de dispensa por justa causa ou término do contrato a prazo.

4) - Aposentando - O empregador ndo podera promover rescisdo do contrato de trabalho do empregado que,contando com
mais de 2 (dois) anos na mesma empresa, esteja dentro dos 12 (doze) meses para adquirir aposentadoria por tempo de
servigo, salvo se por justa causa.

Paragrafo Unico — Para garantir o direito a estabilidade acima convencionado, o empregado devera comunicar,por escrito,
ao empregador, quando do prazo de 12(doze) meses para implementagdo de sua aposentadoria integral, sendo ajustado que
tal comunicacao devera ser efetuada no periodo minimo de 90(noventa) dias antesdo implemento da estabilidade citada, sob
pena de perda do direito acordado.

Jornada de Trabalho, Duracao, Distribuicao, Controle, FaltasDurac¢ao e Horario
CLAUSULA DECIMA QUARTA - JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho semanal dos técnicos em radiologia, serd de 24 horas semanais, nos termos do Decreton® 92.790 de
27.06.1986, podendo ser distribuida em dois plantdes de 12 (doze) horas, em trés plantdes de 8 (oito) horas, em plantdes
de 4:48h (quatro horas e quarenta e oito minutos) até o limite de 24h semanais, em seis plantdes de 4 (quatro) horas ou,
ainda, em um unico plantdo de 24 (vinte e quatro) horas, respeitado o disposto no inciso XV, do artigo 7° da Constitui¢do
Federal, no tocante ao descanso semanal remunerado. Serarespeitada a jornada mais benéfica que, porventura, ja esteja sendo
praticada, admitindo-se sua alteracdo desde que acertada, por escrito, entre trabalhador e empresa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Nas hipéteses dos plantdes de oito horas, doze horas ou vinte e quatro horas, o empregador
concedera um intervalo para alimentag@o e/ou repouso de 1 (uma) hora, para atendimento ao disposto no artigo 71 e seus
paragrafos da CLT. Na hip6tese de plantdo de vinte e quatro horas serd concedidomais um intervalo de 1 hora para
alimentac@o e/ou repouso, totalizando dois intervalos de 1 hora cada, na jornada de 24 horas, para almogo e jantar.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nos termos do artigo 611-A, da CLT, inciso XIII, fica permitida, com base na CCTem

vigéncia, a prorrogacgdo e a compensagao de jornada em ambientes insalubres, inclusive o banco de horas,sem licenga prévia
das autoridades competentes do Ministério do Trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO - DA TROCA DE PLANTAO
Por for¢a deste instrumento fica autorizada a troca de plantdo, tanto para os plantonistas quanto para os mensalistas,
inclusive para todas as jornadas especiais, legais ou convencionais. Sendo que a troca de plantdosomente ocorrerd em casos

excepcionais, limitado ao maximo de 3 (trés) vezes ao més da maneira a seguir estabelecida:

a) 02 (duas) a pedido do empregado, sendo que esta devera ser feita de maneira expressa e manuscrita peloempregado com
a identificacdo do motivo para realiza¢do da dobra;

b) 01 (uma) a pedido do empregador, sendo que esta devera ocorrer somente por motivo de for¢a maior,registrado de
maneira expressa e manuscrita junto ao empregado.

Dever4 ser respeitado o intervalo minimo de 11h entre uma jornada e outra.



Férias e Licencas
Remuneracio de Férias
CLAUSULA DECIMA QUINTA - INiCIO DO PAGAMENTO DE FERIAS

Fica ajustado que o pagamento das férias ocorrera no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas antes doinicio do
periodo de gozo, sendo que as mesmas ndo poderdo iniciar em dias de feriados ou de repouso dotrabalhador.

Outras disposicoes sobre férias e licengas
CLAUSULA DECIMA SEXTA - LICENCA PATERNIDADE
Fica assegurada a licenga-paternidade remunerada pelo periodo de 05 (cinco) dias corridos, a contar do diado nascimento
da crianga.
Saude e Seguranca do Trabalhador

Condicoes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA DECIMA SETIMA - AFASTAMENTO DA GESTANTE DA FUNCAO RADIOLOGICA

Apo6s a confirmagdo da gravidez, a profissional de radiologia, representada pelo SINDITRAUX/MG, comunicara
imediatamente, de forma expressa, a chefia imediata, sua condigdo gestacional, para que sejamtomadas as providéncias
necessdrias, dentro dos critérios médicos e legais pertinentes, quanto ao remanejamento da mesma de areas controladas.

Uniforme

CLAUSULA DECIMA OITAVA - UNIFORMES

O empregador que exigir o uso de uniforme, devera fornecé-lo gratuitamente ao empregado.

Exames Médicos

CLAUSULA DECIMA NONA - EXAMES PREVENTIVOS DA MULHER

Fica estabelecida a obrigagdo de exames médicos periddicos, sem Onus para a mulher, em favor daquelasque
trabalharem com Raio X, oncologia, laboratorio de andlises clinicas e patologicas, CTI e enfermaria dedoengas
transmissiveis, nos termos da lei.

Relagoes Sindicais

Contribui¢des Sindicais

CLAUSULA VIGESIMA —- RELACAO DE EMPREGADOS

Os empregadores remeterdo ao Sindicato Profissional ora convenente, no prazo de 15 (quinze) dias contadosda data do
recolhimento da contribui¢do sindical e da quota negocial, dos seus empregados, relacio nominal desses empregados
contribuintes, indicando a fungdo de cada um, o salario percebido no més a quecorresponder a contribuigdo e o respectivo
valor recolhido, consoante as disposi¢des da Portaria n® 3.233/83 do Ministério do Trabalho.



CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - PAGAMENTO DE QUOTA NEGOCIAL AO SINDITRAUX

As empresas se obrigam a descontar, como simples intermediarias, no salario do més subsequente ao da assinatura da
presente convengao coletiva de trabalho, de todos os seus técnicos ou auxiliares de radiologia nie associades do Sindicato
Profissional aqui convenente, a importancia de 2% sobre a remunera¢ao do empregado, importancia esta a ser depositada
em nome do SINDITRAUX-MG, em qualquer agéncia da CaixaEcondmica Federal, para crédito da Conta Corrente n.°
00300400697-9, na Agéncia 0084 — Século-, até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao da assinatura da presente convengao
coletiva de trabalho, sob pena de o desconto/recolhimento fora do prazo ocasionar, para a empresa, a multa de 30%,
acrescida de juros de mora e corre¢do monetaria, contados a partir da data-limite designada para o depdsito, ficando
assegurado ao empregado associado, o direito de oposi¢do, mediante comunicagdo por escrito, nos termos do Precedente
Normativo 119 do Col. TST.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O direito de oposi¢io fica assegurado aos trabalhadores que comparecerem a sede do
Sindicato Profissional ou se manifestarem por escrito, em até 15 dias corridos ap6s a data de assinatura da convencao
coletiva de trabalho, contrarios ao pagamento da referida contribuigio. Em CARATER EXPERIMENTAL, nio
definitivo, fica consignado para esta CCT que: as instituicdes que estiverem localizadas até 100 quilémetros de distancia
da sede do Sindicato Profissional, a oposi¢do devera ser entregue direta e pessoalmente na sede do Sindicato Profissional
conforme discriminado acima. Aos empregados em institui¢des localizados em cidades com distancias superiores a 100
quilometros de Belo Horizonte sera facultado o envio da declaracdo por correio, no mesmo prazo acima, para a sede do
Sindicato,situada na R. da Bahia, 573 - 6° Andar - Centro, Belo Horizonte - MG, 30160-010.

O trecho acima ser4 avaliado e sé sera incluido na préxima CCT se a medida nao tiver causado impactonegativo para
os empregadores por causar absenteismo de empregados motivado pela necessidade dedeslocamento para BH.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ajustam as partes que qualquer ago judicial interposta pelo empregado que, de alguma
forma, se sentir lesado com o desconto efetuado, devera acionar o sindicato profissional, beneficirio direto da contribui¢do
estipulada no “caput”.

PARAGRAFO TERCEIRO - Considerando o disposto no Art. 611-B, inciso XXVI, ajustam as partes que o
SINDITRAUX ira obrigatoriamente compor o polo passivo como devedor principal, seja de forma subsididria ousolidaria,
no caso de qualquer acdo judicial interposta pelo empregado que, de alguma forma, se sentir lesadocom o desconto efetuado,
bem como no caso de fiscalizagdo/processo/agdo civil piblica do MTE/MPT perantea institui¢do de satde, por conta do
respectivo desconto. Caso seja indeferida ou por qualquer motivo ndo sejapossivel a inclusdo do SINDITRAUX no polo
passivo, este serd responsavel em restituir integralmente e imediatamente a institui¢do de saude, incluindo, mas néo se
limitando as despesas com eventual condenag@o, multas administrativas, restituicdo de valores, despesas judiciais,
honorarios advocaticios, sucumbénciais, contratual entre outros, tudo apds formalmente comunicado pela instituicdo de
saude. Caso ainda o SINDITRAUX, ndo arque com as referidas despesas e/ou restituigdes, este confessa em carater
irrevogavel eirretratavel, para fins do Art. 212, I, do Cdédigo Civil, sere responsavel pelas despesas e/ou restitui¢des,
acrescidas de multa penal de 50% (cinquenta por cento), sendo que as Partes reconhecem que a presente Convengao
Coletiva ¢ titulo executivo extrajudicial, nos termos do Art, 784, Il e VII do Coédigo de Processo Civil,para todos os fins de
direito.

Pariagrafo Quarto: Os empregadores remeterdo ao Sindicato Profissional ora convenente, no prazo de 15 (quinze) dias
contados da data do recolhimento da quota negocial, dos seus empregados, relagdo nominal desses empregados
contribuintes, indicando a fungdo de cada um, o salario percebido no més a quecorresponder a contribuigdo e o respectivo
valor recolhido, consoante as disposi¢des da Portaria n® 3.233/83 do Ministério do Trabalho.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DESCONTO DA MENSALIDADE: Serdo descontadas as mensalidadessociais
dos empregados que sejam filiados ao SINDITRAUX-MG, desde que tenham autorizado o desconto emfolha na forma do
artigo 545, da CLT, no percentual de 1% da remuneragao do filiado.



CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL (SINDHOMG)

As empresas vinculadas a esta Convengao, nos termos do artigo 8* da Constitui¢do Federal e alinea “e” do artigo 513 da
CLT, que dispde ser prerrogativas dos sindicatos impor contribui¢des a todos aqueles que participem das categorias
econdmicas ou profissionais, ou das profissdes liberais representadas, obrigam-se arecolher em favor do Sindicato dos
Hospitais, Clinicas e Casas de Saude do Estado de Minas Gerais (SINDHOMG), com endereco a Rua Rio Grande do Norte,
1436, sala 1306, Bairro Funcionarios, em Belo Horizonte/MG, uma importancia a titulo de Contribuicdo Assistencial,
conforme deliberacdo tomada na AGE do dia 18/12/2018.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor da mencionada contribui¢io sera baseado em uma tabela variavel por funcionério,
conforme definido na AGE, com valor minimo de R$ 691,36 (seiscentos e noventa e um reais reais e trinta e seis centavos)
por ano e o valor maximo conforme definido também nesta mesma AGE, por empregador cadastrado em nosso banco
de dados, sendo que os valores serdo repassados ao Sindicato Patronal (SINDHOMG) até 15 (quinze) dias ap0s a assinatura
desta CCT.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para as empresas que ndo possuirem empregados recolherio o valor minimo, sendo
obrigatoria a apresentacdo da RAIS NEGATIVA.

PARAGRAFO TERCEIRO: A Contribui¢io Assistencial de que trata esta clausula devera ser recolhida através de guia
propria que devera ser solicitada através de e-mail financeiro@centraldoshospitais.com.br ou ainda pelo telefone (31)
3326.8001.

PARAGRAFO QUARTO: O recolhimento fora do prazo, da contribuigio prevista nesta clausula, sera acrescidode multa
de 10% (dez por cento) nos 30 (trinta) primeiros dias, com o adicional de 2% (dois por cento) por méssubsequente de atraso,
além de juros de mora de 1% (um por cento) ao més, e correcao monetaria nos termoslegais.

PARAGRAFO QUINTO: As empresas que ja pagam assiduamente a Central dos Hospitais e Clinicas atravésdo
pagamento da Mensalidade da Central dos Hospitais e Clinicas (AHMG), estario dispensadas desta contribuicfo.

PARAGRAFO SEXTO: Fica garantido as empresas pertencentes & categoria econdmica aqui representada, o direito de
se oporem a Contribuicdo Assistencial mencionada no caput desta clausula, desde que o tenha exercido por escrito, até
15 (quinze) dias ap6s a assinatura desta CCT, podendo ser entregue por meio eletronico
oposicaocct@centraldoshospitais.com.br.

Outras disposicdes sobre relacio entre sindicato e empresa

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - QUADRO DE AVISOS

O Sindicato Profissional, aqui convenente, tera direito de afixar no quadro de avisos dos estabelecimentos emque tiver
trabalhadores por ele representados, os avisos de seu interesse, vedada a divulgacdo de matéria politico-partidaria ou
ofensiva a quem quer que seja.

Disposi¢cdes Gerais

Mecanismos de Solu¢ao de Conflitos

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS

Na empresa de mais de 200 (duzentos) empregados, fica assegurada a elei¢do de 1(um) representantedestes, com a
finalidade exclusiva de promover-lhes o entendimento direto com os empregadores.



Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - MULTA

Fica estabelecida que o ndo-cumprimento das “obrigacdes de fazer” previstas neste Instrumento Coletivo deTrabalho,
sujeitara o empregador a uma multa correspondente a 20% do salario do empregado prejudicado,revertendo-se em favor
deste.

Belo Horizonte, 04 de dezembro de 2025.

diretoria@santaritahospital.com.br

Assinado

V Re4INALDO TEOF#NES FERRER#H De wwﬂo

D4Sign
REGINALDO TEOFANES FERREIRA DE ARAUJO
Presidente
SINDICATO HOSPITAIS CLINICAS E CASAS SAUDE EST M GERAIS

sinditraux@yahoo.com.br

Assinado

v

D45Sig
ANTONIO CARLOS REIS GIOVANINI
Presidente
SINDICATO DOS PROF QUE TRAB COM RAD AU UL SO XER EM/MG

10

D4Sign 5203f330-74fb-4961-8246-a4ff832091df - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brasil



12 paginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 05 de December de 2025,

09:40:44

CCT SINDITRAUX 2025-2026 pdf
Cddigo do documento 5203f330-74fb-4961-8246-a4ff832091df

Assinaturas

Antonio Carlos Reis Giovanini
sinditraux@yahoo.com.br
Assinou

REGINALDO TEOFANES FERREIRA DE ARAUJO
diretoria@santaritahospital.com.br REANADD TEOFANES FUREERH O A
Assinou

Eventos do documento

04 Dec 2025, 12:07:33
Documento 5203f330-74fb-4961-8246-a4ff832091df criado por ELAINE ALVES SANTOS (5bfb9fbf-alc6-4f31-9b4da-
d2fbc338244c). Email:financeiro@centraldoshospitais.com.br. - DATE_ATOM: 2025-12-04T12:07:33-03:00

04 Dec 2025, 12:08:24
ELAINE ALVES SANTOS (5bfb9fbf-alc6-4f31-9b4da-d2fbc338244c). Email: financeiro@centraldoshospitais.com.br.
REMOVEU o signatario diretoria@centraldoshospitais.com.br - DATE ATOM: 2025-12-04T12:08:24-03:00

04 Dec 2025, 12:11:25
Assinaturas iniciadas por ELAINE ALVES SANTOS (5bfb9fbf-alc6-4f31-9b4a-d2fbc338244c). Email:
financeiro@centraldoshospitais.com.br. - DATE_ATOM: 2025-12-04T12:11:25-03:00

04 Dec 2025, 12:15:33

REGINALDO TEOFANES FERREIRA DE ARAUJO Assinou - Email: diretoria@santaritahospital.com.br - IP:
189.112.105.199 (webmail.santaritahospital.com.br porta: 48934) - Geolocalizacao: -23.59296 -46.6812928 -
Documento de identificagdo informado: 062.325.826-91 - DATE_ATOM: 2025-12-04T12:15:33-03:00

05 Dec 2025, 09:36:23

ANTONIO CARLOS REIS GIOVANINI Assinou - Email: sinditraux@yahoo.com.br - IP: 187.69.69.189
(187-69-69-189.3g.claro.net.br porta: 12448) - Geolocalizacao: -19.7712886 -43.8358548 - Documento de
identificacao informado: 429.047.906-59 - DATE_ATOM: 2025-12-05T09:36:23-03:00

Hash do documento original

(SHA256):f2440d01ble6a4f35d2b532b785f784bee3d22b0227699447ba84a4798ba0cl5
(SHA512):e15ae7b8e79c35chbc3b9d601c115cc014502605f667a4039281d8442107824e7b26b620561669d1789e0b5b832cadd712ac26a73566b0d3bb08d3c0bldaldbol



https://www.google.com.br/maps/search/-23.59296 -46.6812928
https://www.google.com.br/maps/search/-19.7712886 -43.8358548

12 péginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil

gn Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 05 de December de 2025,

09:40:44

Esse log pertence Unica e exclusivamente aos documentos de HASH acima

Esse documento esta assinado e certificado pela D4Sign

Integridade certificada no padrao ICP-BRASIL

Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei
14.063/2020.




		2025-12-05T09:41:01-0300




